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กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

โรงเรียนเทศบาล ๑ กิตติขจร ได้จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดยมุ่งให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์
ตรง  ได้ฝึกปฏิบัติจริงและค้นพบความถนัดของตนเอง  สามารถค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมตามความสนใจจากแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลาย บำเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม มีทักษะในการดำเนินงาน ส่งเสริมให้มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ สังคม 
ศีลธรรม จริยธรรม ให้ผู้เรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง สามารถวางแผนชีวิตและอาชีพได้อย่างเหมาะสม

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นกิจกรรมที่มุ่งให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาการเรียนรู้อย่างรอบ
ด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม  จริยธรรม 
มีระเบียบวินัย ปลูกฝังให้สร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคม สามารถจัดการตนเองและอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข โรงเรียนเทศบาล ๑ กิตติขจร ได้จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยแบ่งออกเป็น ๓  ลักษณะ ดังนี้

1. กิจกรรมแนะแนว  เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง  รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  สามารถ
ตัดสินใจ คิดแก้ปัญหา กำหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียน และอาชีพ สามารถปรับตนได้อย่างเหมาะสม 
นอกจากนี้ยังช่วยให้ครูรู้จักและเข้าใจผู้เรียน ทั้งยังเป็นกิจกรรมที่ช่วยเหลือและให้คำปรึกษาแก่ผู้ปกครองในการมี
ส่วนร่วมพัฒนาผู้เรียน 

2. กิจกรรมนักเรียน เป็นกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาระเบียบวินัย ความเป็นผู้นำ  ผู้ตามที่ดี  ความรับผิดชอบ  การ
ทำงานร่วมกัน รู้จักแก้ปัญหา การตัดสินใจที่เหมาะสม  ความมีเหตุผล  การช่วยเหลือแบ่งปันเอื้ออาทรและ
สมานฉันท์  โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน  ให้ได้ปฏิบัติด้วยตนเองใน
ทุกขั้นตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์ วางแผน ปฏิบัติตามแผนประเมินและปรับปรุงการทำงานเน้นการทำงานรวม
กันเป็นกลุ่มตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิภาวะของผู้เรียนและบริบทของสถานศึกษาและท้องถิ่น  
กิจกรรมนักเรียน  ประกอบด้วย 

2.1 กิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารี 
2.2 กิจกรรมชุมนุม 

3. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์
ต่อสังคม ชุมชนและท้องถิ่นตามความสนใจในลักษณะอาสาสมัคร เพื่อแสดงถึงความรับผิดชอบ  ความดีงาม  ความ
เสียสละ และการมีจิตสาธารณะ 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทั้ง 3  ลักษณะมีความสัมพันธ์เชื่อมโยงกันดังภาพ ต่อไปนี้
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                                                                               สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองตาก จังหวัดตาก

หลักการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
หลักในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
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1. มีการกำหนดเป้าหมายของการจัดกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นรูปธรรมและครอบคลุมผู้เรียนทุกคน
2. เป็นกิจกรรมที่ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองอย่างรอบด้าน เต็มศักยภาพ ตามความสนใจ ความถนัด ความ

ต้องการ และเหมาะสมกับวัยวุฒิ
3. เป็นกิจกรรมที่ปลูกฝังและส่งเสริมจิตสำนึกในการบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคมในลักษณะต่างๆ

ที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ
4. เป็นกิจกรรมที่ยึดหลักการมีส่วนร่วมโดยเปิดโอกาสให้ครู พ่อแม่ ผู้ปกครอง ผู้นำชุมชน ปราชญ์ชาว

บ้าน องค์กร และหน่วยงานอื่น มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม

1. ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมด้วยความสมัครใจ
2. ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมผ่านประสบการณ์ที่หลากหลาย ฝึกการทำงานที่สอดคล้องกับชีวิตจริงตลอด

จนสะท้อนความรู้ ทักษะและประสบการณ์ของผู้เรียน
3. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ทั้ง 3 กิจกรรม ประกอบด้วย กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมเพื่อ

สังคมและสาธารณประโยชน์ ให้มีความสมดุลกันทั้งกิจกรรมรายบุคคล กิจกรรมกลุ่ม รวมทั้งจัด
กิจกรรมทั้งในและนอกสถานศึกษา 

4. จัดกิจกรรมโดยให้ผู้เรียนเป็นผู้ดำเนินการ โดยมีการสำรวจและใช้ข้อมูลประกอบการวางแผนอย่างเป็น
ระบบ เน้นการคิดวิเคราะห์และใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการดำเนินกิจกรรม

5. ใช้กระบวนการมีส่วนร่วมและการเรียนรู้แบบร่วมมือมากกว่าการแข่งขัน บนพื้นฐานของการปฏิบัติ
ตามวิถีประชาธิปไตย

1. เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้กว้างขวางและลึกซึ้งมากยิ่งขึ้น ในลักษณะ
เป็นกระบวนการเชิงบูรณาการ โดยยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนสามารถบูรณาการระหว่าง
กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์

2. เป็นกิจกรรมที่ตอบสนองความสนใจ ความถนัดและความต้องการของผู้เรียนตามความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล เน้นการให้ผู้เรียนได้เห็นคุณค่าของวิชาชีพ ความรู้ อาชีพและการดำเนินชีวิตที่ตลอดจน
เห็นแนวทางในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 

3. เป็นกิจกรรมที่ปลูกฝังและส่งเสริมจิตสำนึกการทำประโยชน์ต่อสังคมในลักษณะต่างๆ สนับสนุนค่านิยม
ที่ดีงามและเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551

4. เป็นกิจกรรมที่ฝึกการทำงานและให้บริการด้านต่างๆ ทั้งที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและต่อส่วนรวม เพื่อ
เสริมสร้างความมีน้ำใจ ความเอื้ออาทร ความเป็นพลเมืองดี และความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว
และสังคม
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แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
หลักในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ขอบข่ายกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
หลักในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
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กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับประถมศึกษา
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

๑.  กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 80
๒.  กิจกรรมนักเรียน
      ๒.๑  ลูกเสือ-เนตรนารี 40 40 40 - - -
      ๒.๒  กิจกรรมชุมนุม 40 40 40 40 40 40
๓.  กิจกรรมเพื่อสังคม
     และสาธารณประโยชน์

20 20 20 20 20 40

เวลาเรียนรวม 140 140 140 100 100 160

การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีแนวทางการประเมินดังแผนภาพ ดังนี้

โรงเรียนเทศบาล ๑ กิตติขจรได้กำหนดแนวทางการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 2 ประการ คือ 
การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายกิจกรรมและการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อการตัดสิน ดังนี

                                                                              หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาล๑กิตติขจร พุทธศักราช 2569
                                                                               สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองตาก จังหวัดตาก

โครงสร้างเวลาการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
หลักในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
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1. การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายกิจกรรม
การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายกิจกรรม มีแนวทางการปฏิบัติดังนี้
1.1 ตรวจสอบเวลาการเข้าร่วมกิจกรรมของผู้เรียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
1.2 ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจากการปฏิบัติกิจกรรม ผลงาน ชิ้นงาน คุณลักษณะของผู้เรียนตาม

เกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนดด้วยวิธีการที่หลากหลาย เน้นการมีส่วนร่วมของผู้เรียนที่เกี่ยวข้องในการ
ปฏิบัติกิจกรรม

1.3 ผู้เรียนมีเวลาการเข้าร่วมกิจกรรม มีการปฏิบัติกิจกรรมและมีผลงานชิ้นงาน คุณลักษณะตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษากำหนด เป็นผู้ผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน รายกิจกรรมและนำผลการประเมิน
ไปบันทึกในระเบียนแสดงผลการศึกษา

1.4 ผู้เรียนมีผลการประเมินไม่ผ่าน ในเกณฑ์เวลาการเข้าร่วมกิจกรรม การปฏิบัติกิจกรรม และผลงาน/ชิ้น
งาน คุณลักษณะตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ครูหรือผู้รับผิดชอบต้องดำเนินการซ่อมเสริมและ
ประเมินจนผ่าน ทั้งนี้ควรดำเนินการให้เสร็จสิ้นในปีการศึกษานั้น ยกเว้นมีเหตุสุดวิสัยให้อยู่ในดุลพินิจ
ของสถานศึกษา

2. การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายกิจกรรม
การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อตัดสินเลื่อนชั้นและจบระดับการศึกษาเป็นการประเมินการผ่าน

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นรายปี/รายภาค เพื่อสรุปการผ่านในแต่ละกิจกรรม สรุปผลรวมเพื่อเลื่อนชั้นและ
ประมวลผลรวมในปีสุดท้ายเพื่อการจบในแต่ละระดับการศึกษา โดยการดำเนินการดังกล่าวมีแนวปฏิบัติดังนี้

2.1 กำหนดให้มีผู้รับผิดชอบในการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทุกคนตลอดระดับ
การศึกษา

2.2 ผู้รับผิดชอบสรุปและตัดสินผลการร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนด โดยเกณฑ์การจบแต่ละระดับการศึกษาที่สถานศึกษากำหนดนั้นผู้เรียนจะต้องผ่านกิจกรรมทั้ง 
3 กิจกรรม ดังนี้

2.2.1 กิจกรรมแนะแนว
2.2.2 กิจกรรมนักเรียน ได้แก่ กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี นักศึกษาวิชาทหาร 

และกิจกรรมชุมนุม
2.2.3 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์

2.3 ผู้รับผิดชอบเสนอผลการประเมินต่อคณะกรรมการอนุกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนเพื่อให้ความเห็นชอบ

2.4 ผู้รับผิดชอบเสนอแต่ผู้บริหารสถานศึกษาเพื่ออนุมัติผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนผ่านเกณฑ์
การจบแต่ละระดับการศึกษา
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                                                                               สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองตาก จังหวัดตาก

เกณฑ์การตัดสินและแนวทางการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
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การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นกระบวนการทดสอบความสามารถและพัฒนาการด้านต่างๆ 
ซึ่งนอกจากการพิจารณาความรู้ตามทฤษฎีแล้วยังต้องพิจารณา ด้านความประพฤติ พฤติกรรมในการเข้าร่วมกิจรรม
ที่เน้นทักษะและการปฏิบัติต่างๆ ด้วยการประเมินตามสภาพจริง โดยกำหนดเกณฑ์การประเมิน “ผ่าน” “ไม่ผ่าน” 

“ผ่าน”  หมายถึง ผู้เรียนมีเวลาการเข้าร่วมกิจกรรมครบตามเกณฑ์ปฏิบัติกิจกรรม และมีผล
งาน/ชิ้นงาน คุณลักษณะตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

“ไม่ผ่าน” หมายถึง ผู้เรียนมีเวลาการเข้าร่วมกิจกรรมไม่ครบตามเกณฑ์ปฏิบัติกิจกรรม หรือมีผล
งาน/ชิ้นงาน คุณลักษณะไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ในกรณีที่ผู้เรียนไม่ผ่าน ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรมต้องให้ผู้เรียนซ่อมเสริมการทำกิจกรรมให้ครบตาม
กรอบเวลาที่กำหนดในโครงสร้างหลักสูตร

                                                                              หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาล๑กิตติขจร พุทธศักราช 2569
                                                                               สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองตาก จังหวัดตาก


